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CONCURS PROBA SCRISA-19.11.2021

BAREM SUBIECT VARIANTA 2
Pentru examenul de ocupare a functiei publice vacante de Inspector, clasa I, grad Debutant,
compartimentul Asistenta Sociala

1. Definiti beneficiile de asistentd sociald si prezentati clasificarea in functie de scopul
lorconform Legii nr.292/2011 a asistentei sociale. 17 p

Beneficiile de asistentd sociala reprezinta o formd de suplimentare sau de substituire a
veniturilor individuale/familiale obtinute din muncd, in vederea asigurdrii unui nivel de trai
minimal, precum si o forma de sprijin in scopul promoviérii incluziunii sociale si cresterii
calitatii vietii anumitor categorii de persoane ale céror drepturi sociale sunt prevazute expres de
lege. 1 p

(1) Beneficiile de Asistenta sociald, in functie de scopul lor, se clasifica astfel:

a) beneficii de asistenta sociald pentru prevenirea si combaterea saréciei si riscului de
excluziune sociald; 1p

b) beneficii de asistentd sociald pentru sustinerea copilului si familiei; 1p

c¢) beneficii de asistenta socialad pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale; 1p

d) beneficii de asistenta socialii pentru situatii deosebite.1p

(2) Beneficiile de asistentd sociald se acordd in bani sau in naturd si cuprind alocatii,
indemnizatii, ajutoare sociale si facilitati. 1p

(3) Facilitatile prevazute la alin. (2) se acordd pentru anumite categorii de beneficiari sipot
fi:
a) facilitati reprezentate de asigurarea platii unor contributii de asiguréri sociale si/sau

asimilarea unor perioade de contributie 1p

b) facilitati de acces la mediul fizic, informational si comunicational 1p

(4)Facilitatile previzute la alin. (3) pot fi completate de facilititi fiscale, acordate in
conditiile legii 1p

(5) Beneficiile de asistentd sociald in naturd previzute la alin. (2) pot fi ajutoare materiale
constdnd in bunuri de folosintd personald sau indelungatd si alimentare, acordate
individual oriin cadrul unor programe destinate facilitérii accesului la educatie, sénéta/t%ﬁ\\
si ocupare. 1p AL L




(6)in situatia in care persoanele carora li se acordd beneficiile de asistenti sociala
prevazute la alin. (1) se incadreazéd/se reincadreaza in muncd, isi reiau activitatea
profesionala sau incep o activitate pe cont propriu, acestea pot beneficia, dupd caz, in
conditiile prevazute de legile speciale, de:

a) majorari ale beneficiului de asistenta socialda acordat, dacd se incadreazd in
conditiile deeligibilitate 1p

b) prelungirea perioadei de acordate a beneficiului de asistenta sociald cu maximum 3
luni, incepand cu luna incadrérii in muncé 1p

c) stimulente pentru suplinirea unor servicii sociale 1p

d) alte drepturi prevazute de lege 1p

(7)Refuzul unui loc de munc, al participarii la cursuri de formare/calificare/recalificare
sau la alte masuri active prevazute de lege poate conduce, in conditiile prevazute de
legile speciale, la diminuarea cuantumului beneficiului de asistentd sociald sau la
incetarea acestuia siinterdictia de acordare a unui nou beneficiu de asistentd sociala pe
o perioada de timp determinate. 1p

(8) Angajatorii care incadreazi in munci persoane cérora li se acorda beneficii de asistent
sociald pot beneficia, in conditiile legii, de facilitati fiscale sau de altd natura. 1p

(9) Beneficiile de asistenti sociala finantate din bugetul de stat si, dupa caz, din bugetele
locale se acorda sub rezerva achitérii de cétre beneficiar a obligatiilor de platéd fatd de
bugetul local. 1p

2. Enumerati drepturile si libertatile civile ale copilului prevazute la art. 9 din Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului- republicata. (13 p).

(1) Copilul are dreptul la stabilirea si pastrarea identitatii sale. 4 p

(2) Copilul este inregistrat imediat dupd nastere si are de aceasta data dreptul la un
nume, dreptul de a dobandi o cetatenie si daca este posibil, de a-si cunoaste périntii
si de a fi ingrijit, crescut si educat de acestia. 2 p

(3) Parintii aleg numele si prenumele copilului, in conditiile legii. 2 p

(4) Copilul are dreptul de a-si pastra cetitenia, numele si relatiile de familie, in
conditiileprevazute de lege, bara nicio ingerinta. 2 p

(5) Daca se constata ca un copil este lipsit, in mod legal, de elementele constitutive ale
identitétii sale sau de unele dintre acestea, institutiile si autoritdtile publice sunt
obligate si ia de urgentd toate masurile necesare in vederea restabilirii identitatii
copilului. 3 p

3. Descrieti procedura legala pentru stabilirea si plata ajutorului social (documente
necesare, termene, etc.). (30p)

(1) Ajutorul social se acorda pe baza de cerere si declaratie pe proprie raspundere a
reprezentantului familie. 3p

(2) Cererea se inregistreaza si se solutioneaza la primaria de domiciliu a solicitantului
3p

(3) Termenul de solutionare a cererii este de 30 de zile de la data inregistrarii. 3p

(4) In termen de 15 zile de la data inregistrarii se intocmeste ancheta sociala la
domiciliul solicitantului. 3p

(5) Solicitantul depune dovada veniturilor supuse impozitarii eliberata de organul
central, prin directiile judetene. 3p




(6) Stabilirea ajutorului de face prin dispozitie scrisa a primarului. 3p

(7) Dispozitia se comunica solicitantului in termen de 5 zile de la data emiterii si trebuie
sa contina cuantumul ajutorului social acordat. 3p

(8) Dreptul la ajutor social se acorda cu luna urmatoare inregistrarii cererii. 3p

(9) Plata ajutorului social se face in numerar sau pe card, in functie de optiunea
solicitantului 3p

(10)  Schimbarea titularului ajutorului social sau a cuantumului ajutorului social se
face doar prin dispozitie scrisa a primarului. 3p

4.Detaliati in ce consta si cum se manifesta dreptul la munca si protectie sociala, potrivit
Constitutiei Romaniei, republicata. (20 p)

Art. 41 alin 1-5 din Constitutia Romaniei, republicata.

(1) Dreptul la munca nu poate fi ingradit. Alegerea profesiei, a meseriei sau a ocupatiei, precum
si a locului de munca este libera.- 3 puncte

(2) Salariatii au dreptul la masuri de protectie sociald. Acestea privesc securitatea si sandtatea
salariatilor, regimul de munca al femeilor si al tinerilor, instituirea unui salariu minim brut pe
tard, repausul saptamanal, concediul de odihna platit, prestarea muncii in conditii deosebite sau
speciale, formarea profesionald, precum si alte situatii specifice, stabilite prin lege. -5 puncte
(3) Durata normalé a zilei de lucru este, in medie, de cel mult 8 ore.- 3puncte

(4) La munca egala, femeile au salariu egal cu barbatii. -3 puncte

(5) Dreptul la negocieri colective in materie de munci si caracterul obligatoriu al conventiilor
colective sunt garantate. -3 puncte

5.Ce le este interzis functionarilor publici in exercitarea functiei publice, conform
Codului administrativ, art. 436 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.(20p)

In exercitarea functiei publice, functionarilor publici le este interzis:

a) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice, a organizatiilor
carora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor politice, a fundatiilor sau
asociatiilor care functioneaza pe langéd partidele politice, precum si pentru activitatea
candidatilor independenti; 3 puncte

b) sé furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica; 2 puncte

c) sd afiseze, in cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, insemne ori obiecte inscriptionate
cu sigla si/sau denumirea partidelor politice, ale organizatiilor cérora le este aplicabil acelasi
regim juridic ca si partidelor politice, ale fundatiilor sau asociatiilor care functioneaza pe langa
partidele politice, ale candidatilor acestora, precum si ale candidatilor independenti;

5 puncte

d) sa se serveascd de actele pe care le indeplinesc in exercitarea atributiilor de serviciu pentru
a-si exprima sau manifesta convingerile politice; 5 puncte

e) sd participe la reuniuni publice cu caracter politic pe durata timpului de lucru. 5 puncte
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